
 

 

 
 
 

 

 Gender& Diversity Kompetenz - Coaching  
zur Erreichung des AMS-Standards  

 
Modul 2 Vertiefung für Trainerinnen und Trainer 
 

Inhalte 

 Definition und Ebenen gleichstellungsorientierter Methodik und Didaktik 
 Mechanismen von Diskriminierung, Intersektionalität 
 Gestaltung von zielgruppen- und gleichstellungsorientierten Bildungs- und 

Beratungsprozessen im AMS-Kontext 
 Praktische Auseinandersetzung mit Form und Inhalt von Lehr- und Lernunterlagen 

bzw. Beratungsansätzen 
 Reflexion der eigenen beruflichen Praxis im Hinblick auf Re-Konstruktion bzw. 

Auflösung von Stereotypen und Genderrollen 
 Transfer in die eigene Praxis 

Leitung: Mag.a Gabriele Burgsteiner, Mitglied der GenderWerkstätte 
 
3 Unterrichtseinheiten: Theorieinput und Reflexion  
3 Unterrichtseinheiten: Eigenorganisiertes Arbeiten  
Termine: Nach Vereinbarung  
Kosten: € 420,- 
 

 
Zertifikat der GenderWerkstätte: 
6 Stunden Vertiefungsmodul für  
Gender&Diversity Kompetenzen  
 
 
 


